MUZEUM ZAMKOWE W MALBORKU

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy: rzemieślnik- pracownik obsługi technicznej 

    w Muzeum Zamkowym w Malborku , oddz. MUZEUM w Kwidzynie
Rodzaj umowy: umowa o pracę 

Wymiar czasu pracy: - pełny,  praca w godz. 8.00-16.00

2. Wymagania niezbędne: 

    - umiejętność obsługi urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych 
      o napięciu do 1kV (aktualne uprawnienia SEP)
    - umiejętność obsługi sprzętu audiowizualnego

    - umiejętność  obsługi urządzeń stolarskich

    - umiejętności manualne 

3. Wymagania dodatkowe:

…………………………………………………………………………………......

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

4. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

  - montaż i demontaż wystaw 

  - różne prace techniczne w muzeum

  - obsługa urządzeń audiowizualnych

  - przenoszenie sprzętów

  - pomoc techniczna w organizacji wernisaży  i innych imprez na zamku

 -  utrzymanie porządku i czystości na terenie zamku
5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny oraz CV zawierające oświadczenie kandydata o wyrażeniu 

zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. Nr 101 poz. 926  z p. zm.),

2) kserokopie świadectwa pracy (jeśli takie posiada) lub oświadczenie kandydata w przypadku trwającego stosunku pracy,

3) inne dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje i umiejętności.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy wysłać na adres k.stankiewicz@zamek.malbork.pl lub złożyć  osobiście w Dziale Kadr Muzeum Zamkowego w Malborku ul. Starościńska 1 w terminie do dnia 09.03.2018r., do godz.15.00 
Aplikacje, które wpłyną do Muzeum po w/w terminie nie będą rozpatrywane.

Z regulaminem naboru można się zapoznać w siedzibie Muzeum (sekretariat) oraz na stronie BIP Muzeum.

