Zatacznik nr 2 do Regulaminu naboru
na wolne stanowiska pracy
w Muzeum Zamkowym w Malborku

MUZEUM ZAMKOWE W MALBORKU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

1. Informacje o stanowisku:

Nazwa stanowiska pracy: kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej, wartownik konwojent WSO:

Rodzaj umowy: umowa o prace;

Wymiar czasu pracy: peten etat;

Miejsce pracy: Zamek Malbork ul. Starosciriska 1, 82-200 Malbork

llo$¢ wolnych miejsc pracy: 1.

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Ochrona obiektédw, obszaréw i urzgdzen powierzonych do ochrony;

Kontrola ruchu osobowo-materiatowego na terenie chronionego obiektu oraz
prowadzenie dokumentacji w tym zakresie;

Podejmowanie interwencji w zwigzku z zaistniatymi zagrozeniami;

Reagowanie na sygnaty pochodzgce z systemu kontroli dostepu, systemu telewizji
dozorowej, systemu sygnalizacji wtamania i napadu, systemu przeciwpozarowego;
Utrzymywanie w gotowosci do natychmiastowego uzycia lub wykorzystania przydzielonej
broni palnej, srodkéw przymusu bezposredniego oraz innego wyposazenia;
Wykonywanie zadan wynikajgcych z Planu Ochrony, tabeli stuzby i innej dokumentacji
ochronnej;

3. Wymagania:

1)
2)

Woyksztatcenie: co najmniej Srednie.

Obligatoryjne uprawnienia kandydata:

a) Ukonczone 21 lat;

b) Posiada obywatelstwo polskie;

c) Posiada wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej;

d) Posiada legitymacje osoby dopuszczonej do posiadania broni (co najmniej bron palna
bojowa i pistolet maszynowy);

e) Posiada¢ wazne zaswiadczenie potwierdzajagce odbycie kursu doskonalgcego
wymagane przepisami prawa dla oséb wpisanych na liste kwalifikowanego pracownika
ochrony fizycznej;

f) Posiadad petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

g) Posiada¢ nienaganng opinie wydang przez wtasciwego ze wzgledu na jej miejsce
zamieszkania komendanta powiatowego (rejonowego, miejskiego) Policji;

h) Posiada¢ zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do wykonywania zadan, stwierdzong
orzeczeniami lekarskim i psychologicznym, ktérych waznos¢ nie uptyneta;

i) Posiadac¢ przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia
strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomos¢ przepiséw
prawa zwigzanych z wykonywaniem ochrony oséb i mienia.



i) Nie by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne i nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie karne o takie przestepstwo;
k) Co najmniej dwuletnie doswiadczenie zawodowe poza instytucjami kultury przy
wykonywaniu podobnych czynnosci zwigzanych z ochrong fizyczng;
3) Mile widziane doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury i znajomosé jezyka
angielskiego lub niemieckiego w stopniu komunikatywnym.

Oferujemy:
1) Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace w prestizowej instytucji kultury;
2) Prace w historycznym otoczeniu;
3) Mozliwos¢ bezptatnego udziatu w ciekawych wydarzeniach kulturalnych;
4) Rozbudowany pakiet benefitéw, w tym m.in.:
a) Nagrody jubileuszowe;
b) Dodatek za wystuge lat;
c) Dostep do nauki jezyka obcego (platforma jezykowa);
d) Dofinansowanie do wypoczynku i aktywnosci kulturalno-sportowej;
e) Swiateczne bony podarunkowe dla dzieci i inne $wiadczenia z ZFSS;
f) Legitymacja pracownicza uprawniajgca do darmowego wejscia do innych muzedw;
g) Ubezpieczenie grupowe i opieka medyczna na preferencyjnych warunkach;
h) Kasa zapomogowo-pozyczkowa.

Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny oraz CV z informacjg o wyksztatceniu i przebiegiem dotychczasowego
zatrudnienia;

2) Kopia wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej;

3) Kopia legitymacji osoby dopuszczonej do posiadania broni;

4) Kopia zbadan lekarskich potwierdzajgcych zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do wykonywania
zadan, stwierdzong orzeczeniami lekarskim i psychologicznym;

5) Kopia zaswiadczenia potwierdzajgcego odbycie kursu doskonalgcego wymaganego
przepisami prawa dla oséb wpisanych na liste kwalifikowanego pracownika ochrony
fizycznej;

Zalecane/preferowane dokumenty:
a) kserokopie swiadectw pracy,
b) kserokopie dyploméw lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
c) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.,
d) referencje.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 19.06.2026 r. wypetniajgc formularz
aplikacyjny dostepny tutaj -> APLIKUJ


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=d0a8b4f5c91c4455a8c2d5bbfbe0131f

