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MUZEUM ZAMKOWE W MALBORKU
OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Nazwa stanowiska pracy: Kierownik Oddzialu Muzeum Zamkowego
w Malborku — Zamek w Kwidzynie

Rodzaj umowy: umowa o prace
Wymiar czasu pracy: petny

Wymagania niezbedne: ukoficzone studia wyzsze II stopnia,
minimum dwuletnie dos§wiadczenie na stanowisku kierowniczym w instytucjt
kultury (preferowane muzeum).

Wymagania dodatkowe:

Bardzo dobra znajomos¢ jezykow obcych (preferowany jezyk niemiecki

lub angielski).

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e kierowanie caloksztaltem dzialalnosci Oddzialu oraz sprawowanie
nadzoru nad zbiorami i majatkiem Oddzialu,

e sprawowanie nadzoru nad nalezytym zabezpieczeniem Oddzialu przed
wlamaniem i kradzieza oraz od strony p-poz,

e nadzorowanie prac remontowych 1 zabezpieczajacych na zamku w
Kwidzynie,

e udzial w zespolach zadaniowych 1 kolegialnych MZM,

e prowadzenie wlasnych badan naukowych,

e inspirowanie 1 nawigzywanie wspolpracy z innymi podmiotami, zwlaszcza
instytucjami kultury, muzeami 1 bibliotekami,

e uczestnictwo w zyciu naukowych 1 wystawienniczym oraz merytoryczne
wspileranie funkcji edukacyjnych i informacyjnych MZM,

e promowanie dzialalnosci Oddzialu MZM — Zamek w Kwidzynie.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny oraz CV zawierajace oswiadczenie kandydata o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu naboru
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz Nr 101 poz. 926 2p.zm.j,

kserokopie §wiadectw pracy (jesh takie posiada) lub oswiadczenie kandydata
w przypadku trwajacego stosunku pracy,

inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje 1 umiejetnosci.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ na adres e-mail:
k.stankiewicz(@zamek.malbork.pl w terminie do dnia 06 listopada 2018 r.

Aplikacje, ktore wplyna do Muzeum po w/w terminie nie beda rozpatrywane.
7. regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w siedzibie Muzeum (sekretariat) oraz
na stronie BIP Muzeum.



